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:4. Erfa-Tagung
 Corporate Governance

 
 
 
 
 
 
 
 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

:Praxisseminar für  
:Audit Committees 
:Prüfungsausschüsse 
:Mitglieder von AC-Funktionen 
:Bankverwaltungsräte 
:VR-Sekretäre / Bank CEO 
   
:Dienstag, 11. Mai 2010  
:Olten, Hotel Arte, Kongresszentrum 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tagungsort Konferenzhotel Arte  
Riggenbachstrasse  
4601 Olten 
 
www.konferenzhotel.ch 
5 Min. von Olten SBB / Parkmöglichkeiten Migros 
 

 
Seminargebühr 

 
CHF 500.-- pro Teilnehmer inkl. Seminardokumentation, 
                   Pausenverpflegung, Apéro 
 
CHF 425.-- pro weiteren Teilnehmer der gleichen Unternehmung  
 
Bestätigung/Rechnung folgt spätestens 10 Tage vor Veranstaltung 

 
Veranstalter 

 
 
 

Unternehmensberatung für Qualität:Strategie:Organisation 
Postfach 3756 
6002 Luzern 
 
Tel. 041 226 45 35 / Fax 041 226 45 37 
www.qualityconsult.ch     sekretariat@qualityconsult.ch 
 

 
Event-Management 

 
 
 

 
Vorschau 
 

 
Bankenseminar 2010 - Workshops für VR und GL      14.09.2010 
Modul 3 integrales Risikomanagement (Vormittag) 
Modul 4 Bank Board Governance (Nachmittag) 
 
Gemeinsame Seminarreihe für Bank VR und GL mit der  
andreas gasser consulting ag im Hotel Arte, Olten. 
 
CHF 550.00 pro Modul und Teilnehmer inkl. Dokumentation, Mittagessen 
Details auf www.qualityconsult.ch resp. www. gasserconsulting.ch 
 
 
5. ERFA-Tagung  Corporate Governance          11.05.2011 
13.30 - 17.30 h / Konferenzhotel Arte, Olten             qqualityconsult ag 
                 www.qualityconsult.ch 

 

:Informationen
4. Erfa-Tagung Corporate Governance



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
   

:Einladung
4. Erfa-Tagung Corporate Governance

Felix Graber 
dipl. Betriebsökonom FH, Geschäftsführer der qualityconsult ag, Bankexperte in den Bereichen 
Strategie, Organisation, Qualität und Corporate Governance 

Transparente und nachhaltige Bank Board Governance  
 
 
Sehr geehrte Damen und Herren 
 
Mit der vierten Durchführung unserer Erfa-Tagung Corporate Governance für
Schweizer Retailbanken knüpfen wir thematisch an die Tagung vom Mai 2009 an,
denn die Bank Board Governance befindet sich weiterhin im Sog der
(internationalen) Reputationsmisere und hat deutliche Auswirkungen bis auf die
Stufe der kleineren und mittelständischen Schweizer Banken. 
 
Das Halbtagesseminar für Bank VR, Mitglieder von VR-Ausschüssen sowie
Bankleitungen bietet viel Praxiswissen in verständlicher Form über AC-Themen,
IKS und Governance, natürlich auch unter Berücksichtigung der neusten
aufsichtsrechtlichen Aspekte. Wir präsentieren das kontrovers diskutierte
Rundschreiben 10/01 der Finma zum Thema der Vergütungssysteme und zeigen
ein praxisorientiertes Muster eines Vergütungsreglements, das auf (freiwilliger)
Basis implementiert werden kann. Mit der an Analyse der Berichterstattung 2009
von Schweizer Retailbanken wollen wir den Fokus schärfen, damit Transparenz,
Nachhaltigkeit  und Corporate Governance keine leeren Worthülsen sind, sondern
der Mehrwert eines umfassend gestalteten Geschäftsberichts erkannt wird. 
 
An unserer kompakten Fachtagung vom 11. Mai 2010 vermitteln wir Ihnen
wiederum weiterführende Tipps zu den verschiedenen Aspekten der Corporate
Governance und deren Umsetzung in der Praxis.  
 
Weitere Detailinformationen sowie den Tagungsablauf finden Sie auf den
folgenden Seiten. Besten Dank für Ihre Anmeldung bis zum 30. April 2010. 
 
Wir freuen uns auf Sie! 
 
qualityconsult ag 
 

 
Felix Graber 
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Zeiten Programmpunkt  
   
13.30 - 14.00 Eintreffen der Seminarteilnehmer 

 
 

   
14.00     Beginn 4. ERFA-Tagung / Begrüssung durch 

Felix Graber,  Geschäftsleiter qualityconsult ag, Luzern  
 

 

   
14.00 - 14.30 EEine Branche im Umbruch 

Schweizer Retailbanken auf dem Prüfstand  
Felix Graber 

   
14.30 - 15.30 SStandortbestimmung Corporate Governance 

Analyse der Geschäftsberichte 2009 von Schweizer 
Retailbanken: 
- Umsetzung der Corp. Governance Themen 
- Würdigung der Managementleistung 
- Themenschwerpunkte 

Felix Graber 

   
15.30 - 15.50 Erfrischungspause / Erfahrungsaustausch 

 
 

 

   
15.50 - 16.50 MMindeststandards für Vergütungssysteme  

Präsentation des neuen Finma Rundschreiben 10/1 
"Vergütungssysteme" 
Aufbau eines praxisorientierten Vergütungsreglements 
 

Felix Graber 

   
16.50 - 17.15 AAufsichtsrechtlicher Fokus 2010  

Übersicht der aktuellen Entwicklungen auf Stufe 
Finanzmarktaufsicht und Selbstregulierung mit Fokus 
auf VR- und AC-Themen 

 

Felix Graber 

   
17.15 - 17.30   BBeantwortung von Fragen 

 
Zum anschliessenden Apéro sind Sie herzlich 
eingeladen. Nutzen Sie die Gelegenheit zum 
Gedankenaustausch. 

 

   
18.00 Ende der Veranstaltung 

 
 

   
 

:Seminarprogramm
Montag, 11. Mai 2010

 
 

 
 


